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PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNO
PREFEITURA DE PONTAL

RELATORIO DA REVISAO ANALITICA EXECUTADA NO({A) Planejamento, DE ACORDO CCM O PLANO
ANUAL DE CONTROLE INTERNO.

- AGAO GOVERNAMENTAL
CODIGO: 176 RESPOSTA: SIM

As audiéncias publicas no processo de elaboragio da LDO estio sendo agendadas e convocadas pelo
executive municipal, encarregado de preparar os dados e informagdes necesséarias para o debate popular?
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PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNO
PREFEITURA DE PONTAL

RELATORIO DA REVISAO ANALITICA EXECUTADA NO{A} Administragdo de Pessoal, DE ACORDO
COM O PLANO ANUAL DE CONTROLE INTERNO.

- SISTEMA DE PESSOAL (ATIVO E INATIVO)

CODIGO: 227 RESPOSTA: SIM -

A designagao de funcionarios, estaveis ou de provimento efetivo, para cargos comissionades ou cargos de
confianga esta legalmente previsto em lei?

cODIGO: 228 - RESPOSTA: SIM _ _ L
As faltas ao trabalho, sem justificativa, por servidores municipais, estéo sendo rigorosamente descontadas em
folha de pagamento?

cODIGO: 229 - RESPOSTA SIH R

Todos os acréscimos concedidos em folha de pagamento dos funcionarios municipais, estao legalmente
protegidos?

CODIGO: 230 RESPOSTA: SIM

A investidura em cargo ou emprego ptiblico esta atendendo a legislag&o municipal, combinando com o art. 37
inciso |l, da Constituico Federa! de 19887

CODIGO: 231 : RESPOSTA: SIM

Q referido setor tem posto em pratica os dizeres do estatuto do servidor, concedendo direitos e cobrando as
obrigagdes dos servidores publicos deste municipio?

CODIGO: 232 RESPOSTA: SiM-

As contribuigdes previdenciarias, parte do empregador e do empregado, s&oc regularmente informados e
efetuados os devidos recolhimentos?

cODIGO: 233 .~ = - - o ' . RESPOSTA: SIM
As contribuigtes sociais para 0 PASEP, FGTS e INSS, sdo efetuadas nos prazos legais?
CcODIGO: 234 RESPOSTA: SIM

Os acimulos remunerados de cargos publicos obedecem a legislag&o vigente, em conformidade ao art.37,
inciso XVI, da Constituigdo Federal?
CODIGO: 235 ' . ' RESPOSTA: SmM. - - .. | .

O municipic possui e contribui com programas de qualificagéo e de aperfeicoamento aos'servidores publicos
municipais?

CODIGO:; 236 . : RESPOSTA: SIM

E exigida anualmente a renovagao da declarag8o de imposto de renda e bens proprios, dos servidores
municipais ocupantes de cargos comissionados?

CODIGO: 237 > : o ~ RESPOSTA: SIM
As informagdes com relagfio a RAIS e DIRF, estéo sendo feitas anualmente nos prazos legais?
CODIGO: 238 = - .. .. RESPOSTA: SIM .

Séo‘registradas em livro préprio ou arquivos magnéticos, e'rn ordem cronolégica, os editais de concurso .
publico, contendo a citag&o de pelo menos o numero com referéncia do ano, e a data do concurso?
CODIGO: 239 B . RESPOSTA: SIM -

As fungles de confianga, exercidas exclusivamente por servidores de cargo efetivo,'as condi;ées\'e
percentuais minimos previstos em lei, destinarn-se apenas as atribuicdes de dire¢so, chefia e
assessoramento, conforme art.37 § Vda Constituigao Federal de 05 de outubro de 19887

CODIGO: 240 - : RESPOSTA: SIM:
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PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNQ
PREFEITURA DE PONTAL

RELATORIO DA REVISAO ANALITICA EXECUTADA NO(A) Administracao de Pessoal, DE ACORDO
COM O PLANO ANUAL DE CONTROLE INTERNO.

- SISTEMA DE PESSOAL (ATIVO E INATIVO)

O estatuto do servidor publico reserva um percentual dos carges e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia, foram definidos os critérics de sua admiss&0? (art.37, § Vil da Constituigdo Federal
de 1988).

Conforme o art. 37 § X da Constituicdo Federal, a remunerécao dos servidores pﬂblicoé e o subsidio, de que
trata o § 4° do art. 39 da CF, sdo fixados ou alterados por lei especifica?

CODIGO: 243 = . - © RESPOSTA: SiM
O setor possui controle adequado das horas extras realizadas pelos servidores municipais?
CODIGO: 244 - - RESPOSTA: SIM

O referido setor juntamente com a contadoria geral do municipio tem controlado os percentuais financeiros,
maximos a serem despendidos com despesas de pessoal?

cODIGO: 245 ' RESPOSTA: SIM

O setor tem realizado enquadramento, reenquadramento, transposicio, progressac funcional, transferéncia e
demais atos pertinentes & vida funcional do servidor?

CODIGO: - 248 o - RESPOSTA: SIM
O estatuto e o plano de cargos dos servidores encontra-se em conformidade com a legislag&o vigente?

- SISTEMA DE PESSQAL (ATIVO E INATIVO)
CODIGO: 247 N RESPOSTA: NAG e
O estatuto dos servidores publicos municipais, foi atualizado apos as tiltimas alteragbes constitucionais?

- SISTEMA DE PESSOAL (ATIVO E INATIVO)

CODIGO: 248 RESPOSTA: SIM A
Os atos de admisséo e de demiss&o de pessoal, estéo sendo publicados, fundamentado e embasado na
legislagdo vigente?

CODIGO: 249 .~ . RESPOSTA: SIM' .

Todos 0s acréscimos “concedidos” em fotha de pagamento dos servidores municipais estfo legalmente
protegidos?

- SISTEMA DE PESSOAL (ATIVO E INATIVO)

cODIGO: 250 . - . .. RESPOSTA: NAO .. . = .

Os servidores seletistas n3o estaveis estio em quadro em extingdo? E as contribuigdes previdenciéfias e c'»'
FGTS estdo sendo corrigidos e recolhidos?
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PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNO
PREFEITURA DE PONTAL

RELATORIO DA REVISAO ANALITICA EXECUTADA NO(A) Administragao de Pessoal, DE ACORDO|
COM O PLANO ANUAL DE CONTROLE INTERNO.

- SISTEMA DE PESSOAL (ATIVO E INATIVO)
CODIGO: 252~ . =w .. . - . RESPOSTA: SIM = . . i i

Todas as leis que criam cargos estéo especificamente previstas na LDO, possuem dotagfo para seu
atendimento até o final do exercicic, possuem impacto orgamentario financeiro e possuem parecer do
conselho de politica e remuneragéo de pessoal?

CODIGO: 253 RESPOSTA: SIM = .. ..

Todos os pagamentos (gratificag8o, vantagens), de parcelas remuneratérias incidem sobre o vencimento
basico, evitando assim o efeito "cascata"?

cODIGO: 284 _ o RESPOSTA: . SIM

A fixagao dos padrfes de vencimentos e dos demais componentes do sistema remuneratério, "observaram” a
natureza, o grau de responsabilidade, e a complexidade dos cargos componentes de cada carreira, 0s
requisitos para a investidura e as peculiaridades dos cargos?

CODIGO: 255 . RESPOSTA: SIM B

O poder executivo municipal publica anualmente os valores do subsidio e da remuneracao dos cargos
pablicos? (art. 39 inciso 1| § 6° da Constituicdo Federal).

conleo:zss B . iy -s..=; L - i AT RE.§P°$TA:;S.IUM» 2'\, S -
Setor observa para néio existir situagdes de vinculag&o ou equipara¢sio de quaisquer especies remuneratorias
para o efeito de remuneragéo de pessoal, conforme art.37, inciso XIIl da Constituicao Federal?

cODIGO: 258 o S RESPOSTA: SIM

O setor realiza a reavaliagdo atuarial e financeira com a devida projegao, conforme Portaria M.P.A.S n°
4.992/997

CODIGO: 259 . ¢ . _RESPOSTA: SIM . .0

As despesas com pessoal do municipio estao dentro do limite maximo de 60% (sessenta por cento), das
receitas correntes liquidas? (Lei Compiementar n® 101/2000).

CODIGO: 260 _' _ _ RESPOSTA: SIM S
O setor mantém os gastos com pessoal do poder executivo dentro dos limites de 54%(cinquenta e quatro por
cento), da receita corrente liquida, fixado no art. 20, inciso Iil "a" da Lei Complementar n® 101/20007?

O setor encaminhou a declaragio de bens dos comissionados e agentes politicos aos érgéios de fiscalizagdo
externa, até o final do més seguinte das nomeagdes, posse, exoneragdes, fim de mandato e anualmente até
quinze dias apés apresentacao da declaragdo de bens & Receita Federal? (Let Federal n® 8.730/93).

- REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
coODIGO: 262 . . RESPOSTA: NAO

O municipio instituiu o regime previdenciario para os servidores, conforme previstos no art. 40 da Consiitui¢éb
Federal?

CODIGO: 263 ° = - i . ' RESPOSTA:-NAO .~

O setor gossui quadro de pessoal e plano de carreira em conformidade o art. 39 §1° e.8° da C'o.ns.titdigéo
Federal”
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PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNO
PREFEITURA DE PONTAL

RELATORIO DA REVISAO ANALITICA EXECUTADA NO(A) Administragdo de Pessoal, DE ACORDO
COM O PLANO ANUAL DE CONTROLE INTERNO.

- SISTEMA DE PESSOAL (ATIVO E INATIVO)
CODIGO: 264 ' o RESPOSTA: SIM .~

Na cessao de servidor para outro ente da federacao & procedido mediante éutorizar;éo legislativa e convénio,
cumprindo desta forma o art. 62 da Lei Complementar n° 101/2000?

coDIGO: 265 B RESPOSTA: SIM - o
Os pagamentos de vencimentos e vantagens pecuniarias s80 autorizados em lei e estao de acordo com o
valor legalmente autorizado?

CODIGO: 266 o . RESPOSTA: SIM R T .
As contratagdes por tempo determinado, atendem a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
contendo lei municipal autorizativa, em acordo com o previsto no art.37, inciso |X da Constituicdo Federal?
copieo: 267 . . o o RESPOSTA: SIM~ - O

O setor s0 admite servidores mediante concurso publico, ressalvadas as nomeagdes para cargo em
comissdo? (art.37 inciso Il da Constituigsio Federal).

CODIGO: 268 .~ RESPOSTA: SM . Ly
As gratificagbes n&o diferenciam os servidores ocupantes do mesmo cargo ou fungao (efetivo, estavel ou
comissionado), de acordo com o principio constitucional da isonomia e impessoalidade? (art. 37, caput da
Constituigio Federal de 1988),

cODIGO: 269 - - = . . RESPOSTA: SIM -

Os recursos provenientes das contribuices sociais de qué trata o art. 193 incisos | e || da Constituicdo Federal,
s&o utilizados unicamente para a realizago de despesas e pagamentos de beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicsio Federal?

CODIGO: 270 g : ____ RESPOSTA: SIM R
E efetivada a contribuicéo previdenciaria do empregador e est4 sendo recolhidas as cotas de contribuigsio
patronal a instituic&o de previdéncia, de acordo com o disposto no art.195 inciso | da Constituicao Federal?
coDIGO: 271 . . . ».. RESPOSTA: SIM . .

E efetivada a contribuig&o previdencidria dos empregados e estdo sendo recolhida as cotas de contribuicao a
instituicéo devida, de acordo com o disposto no art. 195 inciso || da Constituico Federal?

CoDIGO: 272~ - T T T _RESPOSTA: SIM .+
A legislac&o de pessoal esta de acordo com as disposicdes constitucionais pertinentes?

Ha legislag8o que regulamente, a admissio por tempo determinado para atender 3 necessidade temporaria de
excepcional interesse pubiico?

coDIGO: 274 . - __RESPOSTA: SIM ..~
Os servidores admitidos em carater temporario s&o selecionados através de processo seletivo publico?

- SISTEMA DE PESSQAL {(ATIVO E INATIVO)

CODIGO: 275 RESPOSTA: NAO

As funges de confianga s&o exercidas exclusivamente por servidor ocupantes de cargo de provimento
efetivo?
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PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNO
PREFEITURA DE PONTAL

RELATORIO DA REVISAQO ANALITICA EXECUTADA NO(A} Administracdo de Pessoal, DE ACORDO
COM O PLANO ANUAL DE CONTROLE INTERNO.

- SISTEMA DE PESSOAL {ATIVO E INATIVO)

CcODIGO: 276 : " RESPOSTA: SIM -~ -. @ &

O cadastro dos servidores plblicos municipais, e dos agentes politicos, estio individualizados, e com o
prontuario em que ¢onste a "vida funcional" de cada um deles?

CODIGO: 277 RESPOSTA: SIM
Ha estabelecimento prévio de escala de férias e ha controle efetivo de férias?
cODIGO: 278 ' ' . RESPOSTA: SIM

e b E

A administragao disponibiliza, quando necessario, aos seus servidores equipamentos de prote¢ao individual -
EPI?

cODIGO: 219 - . RESPOSTA: sIM° . .

O pagamentc de adicionais de insaIUbridade e dé bericulosidade esta de acordo com a Iegislacab ede
conformidade com laudo incidéncia promovido por profissionais de medicina do trabalho?

cODIGO: 280 o ' RESPOSTA: SiM _ _
As licengas e afastamentos s&o concedidos de conformidade com a legislag8o de pessoal do municipio?
CODIGO: 281 . -~ -RESPOSTA: SiM N

Séo determinados sindicncias e processos administrativos, para apuragdo de responsabilidades funcionais
dos servidores municipais?
CODIGO: 282 o RESPOSTA: SIM.

Q salario-familia pago aos servidores municipais, esta de acordo com os valores devidos, obedecendo a faixa
de limite de idade dos dependentes beneficiados? (art.7°, inciso Xl e 39, § 3° da Constituicio Federal).

CcODIGO: 283 SR RESPOSTA: SIM °

O pagamento de servigos extraordinarios a servidores, & precedido de requisigdo da chefia e aval da
autoridade competente de acordo com o estatuto dos servidores pablicos municipais?

CODIGO: 264 -~ & . _RESPOSTA: SM.
Existe registro de controle de entrada e saida dos funciondrios através de cartio ponto ou livro ponto?
CcODIGO: 285 T .~ RESPOSTA: SIM_

Na entrega de cargo pelo sucedido a seu sucessor, estdo sendo providenciados os seguintes documentos:
-relagéo dos atos administrativos que no periodo eleitoral importaram na concessaso de reajustes de
vencimentos superior a inflagéio acumulada, desde o 0litimo reajuste, assim como dos atos relacionados a
nomeagao, admissdo, contratagio ou exoneragio de oficio, demissao, dispensa, transferéncia, designacio,
readaptago ou supresséo de vantagens de qualquer espécie do servidor publico, estatutério cu n4o da

administragdo puiblica centralizada ou descentralizada do municipio e ainda, da realizagao de concurso publico
no mesmo periodo?

CODIGO: 286 o RESPOSTA: SIM ~ .~ . .

Na entrega de cargo pelo sucedido a seu sucessor, estao sendo providenciados os seguintes documentos; -
relagéo da real situagdc dos servidores municipais, com a respectiva lotagao dos mesmos por érgéo,
especificando ainda o regime juridico, com a seguinte discriminag&o: a) servidores estaveis, por forga do art.
19 do ADCT/CF, se houver; b) servidores cujos os cargos deverio ser extintos quando vagarem, estabilizados
por forga do art. 19 do ADCT/CF; c) servidores nomeados em cargos comissionados, com indicagao da data
de nomeagao, d) servidores admitidos através de concurso publico, indicando a data de admissao e fase em
que se encontra o estagio probatorio; e) servidores em situagso irregular, admitidos por tempo indeterminado,
atraves da C.H, se houver; f) pessoal admitindo por prazo determinado, indicando seus vencimentos, data de
admiss&o, prazo de duragio e dispositivo legal que autorizou a contratagao?

CODIGO: 287 RESPOSTA: SIM
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PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNOQ
PREFEITURA DE PONTAL

RELATORIO DA REVISAO ANALITICA EXECUTADA NO(A) Administragao de Pessoal, DE ACORDO
COM O PLANO ANUAL DE CONTROLE INTERNO.

T

Na entrega de cargo pelo sucedido a seu sucessor, estao sendo providenciados os sequintes documentos: -
declaragdo de bens do prefeito, vice e seu secretariado, que estao deixando os cargos,; esta sendo observado
que as contribuicbes previdenciarias do empregador e do empregado, no momento da composicéo da divida
consolidada mediante a confissao, n&o indicara no célculo do limite das despesas de pessoal, por quanto, ao
observarem o regime de competéncia, j4 efetuarem o aludido limite no perlodo de ocorréncia do fato gerador
da despesa?




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL
RUA. GUILHERME SILVA

CNPJ: 45.352.267/0001-86 AGOSTO/2018
DATA: 25/04/12017 Page 8 of 13

PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNO
PREFEITURA DE PONTAL

RELATORIO DA REVISAO ANALITICA EXECUTADA NO(A) Educagdo, DE ACORDO COM O PLANO
ANUAL DE CONTROLE INTERNO.

- EXECUCAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA
CODIGO: 470 _ ' RESPOSTA: SIM

O setor articula-se com a contadoria geral do municipio, objetivando a perfeita e correta aplicac@o dos
percentuais financeiros, no desenvolvimento e manutengéc do ensino fundamentai?

CoDIGO: 471~ - - " RESPOSTA: SIM | R
O setor tem acompanhado os gastos com a manutengso, e o desenvelvimento do ensino, assegurando a
aplicag8o dos percentuais minimos, nas condigdes constitucionais e legais pertinentes?

CODIGO: 472 o e " RESPOSTA: SIM"

O setor planeja e desénvolve & educagao infantil, com a finalidade de atingir o desenvolvimento integral da
crianga de seis anos de idade, em seus aspectos fisicos, psicolégico, intelectual e social, completando a agéo
da familia?

CODIGO: 473 -‘ . RESPOSTA;.SIM. -~ -~ 1 . FiL
A Secretaria Municipal de Educag#o, possui dados cadastrais atualizados de cada aluno(a) com matricula na
rede municipal de ensinc?

cébiGo: 474 - RESPOSTA: SIM -

O setor de administragéo da Secretaria Municipal de Educagéo, possui em seus arquivos os historicos

escolares dos as) alunos(as), que freqlientam a rede municipal de ensino e outros que estudaram em anos
anteriores?

CODIGO: 475 . . .. .0 RESPOSTA: 8iM =~ .. ..
A Secretaria Municipal de Educag#o tem disponibilizado, diarios de classe para os professores da rede
municipal de ensino?

cOoDIGO: 476 . . ' RESPOSTA: SIM ~ -

A Secretaria Municipal de Educagéo, possui controle de atestados de vagas e freqUéncia, informando a escola
e a serie que cada aluno fregiienta, ou devera freqlientar?

Na Secretaria Municipal de Educagéo, existe um controle de movimento escolar, dos alunos que freqlientam a
rede municipal de ensino (como: cursando, transferidos, admitidos e desistentes)?

cODIGO: 478 o o : RESPOSTA: SIM _ _
A Secretaria Municipal de Educagéo tem controle de qual a distorgéo idade/série da rede municipal de ensino?
cODIGO: 479 . o a ~ RESPOSTA: 'SIM

A Secretaria Municipal de Educagao, disponibiliza um controle dos motivos de desisténcias, ou o pofqué do
grande nimero de faltas individuais, dos alunos da rede municipal de ensino?

Existe por parte da administragso da Secretaria Municipal de Educagéo, um controle das atividades
pedagogicas realizadas pela referida secretaria?

cODIGO: 481~ . .~ .. RESPOSTA:'SIM '

Os custos de manuteng&o dos ativos na area da educagao se relacionam adequadamente com os beneficios
gerados nessa drea?

cODIGO: 482 - - .U " RESPOSTA: SIM
O transporte escolar & autorizado e verificado mediante: -alvara da prefeitura; -licenciamento constando
veiculo e passageiros, -vistoria atualizada constando os equipamentos obrigatérios de seguranga; -faixa
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PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNO
PREFEITURA DE PONTAL

RELATORIO DA REVISAO ANALITICA EXECUTADA NO(A) Educacdo, DE ACORDO COM O PLANO
ANUAL DE CONTROLE INTERNO.

- AGAO GOVERNAMENTAL

horizontal na cor amarela, com 40cm de largura, @ meia altura; € em toda a extensAo das partes laterais e
traseira, com a inscricdo escolar em preto; -tacografo: -lanternas de luz branca, fosca ou amarela na parte
superior dianteira e lanternas de luz vermelha na extremidade da parte traseira?

copiGo: 483

As lanternas devem estar equipadas com rel&; Gintos de seguranga em ndmero igual a lotago; o condutor do
transporte escoiar esta habilitado na categoria "d”, nio cometeu infragdo grave ou gravissima, ou ser
reincidente em infragdes médias durante as doze ultimos meses, possui carteira de curso especializado para
transportes de escolares, nos termos das Resolugdes 789/94 e 55/987

- AGAO GOVERNAMENTAL
CODIGO: 484 R

o - RESPOSTA: NAQ
O setor administra a escola de artes do municipio?
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PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNO
PREFEITURA DE PONTAL

RELATORIO DA REVISAC ANALITICA EXECUTADA NO(A) Educagao, DE ACORDO COM O PLANO
ANUAL DE CONTROLE INTERNO.

- AGAO GOVERNAMENTAL
coDiGo: 485 - o .~ . RESPOSTA: SM = =

O setor vem promovendo competicdes esportivas, em todas as modalidades, entre bairros e interior,
essencialmente os jogos comunitarios, visando a integracéo e a descoberta de novos valores locais?

cODIGO: 486 = . ' RESPOSTA: SIM |
O setor tem organizado e estimulado as competicaes desportivas entre as entidades organizadas no
municipio?

CODIGO: 487 S o - RESPOSTA: SIM S
O setor desenvolve atividades com abjetivo de ativar a criatividade dos fovens, para participagio nas praticas
educacionais artisticas e esportivas?

CODIGO: 488 T L _RESPOSTA: sMm .~ = -
Quanto ac transporte da merenda escolar, o produto transportado, acompanha em anexo ficha de controle,
que apds a mercadoria ser conferida, @ mesma ¢ assinada pelo receptor da referida mercadoria?

cODIGO: 489 .~ - - ] . RESPOSTA: SIM L L.
O setor tem controle de estoque de todos os elementos componentes da merenda escolar, dando entrada e
salda para cada unidade escolar?

Os alimentos componentes da merenda escolar, s80 armazenados em local de perfeita higiene, local este que
nao comprometa a qualidade dos produtos?

CcODIGO: 491~ | RESPOSTA: SIM 7
Existe um responsavel por este setor, com limitado acesso de pessoas ao local de armazenamento do

produto, evitando assim um "possivel erro" no fechamento do estoque, na prestacéo de contas?

CODIGO: 492~ "~ T RespostAisM
Existe um nutricionista responsavel, pela merenda escolar das escolas de responsabilidade do municipio
(municipal), vistoriando freqirentemente cs produtos em estoque?

CODIGO: 493 . ~ RESPOSTA: SIM

Existe um controle adequado com refag&o 3 distribuigao de merenda escolar para as escolas da rede
municipal de ensino?

cODIGO: 494 - . T _ _RESPOSTA: SIM . S o
Com relagéo & merenda escolar oferecida, as escolas da rede murnicipal de ensino, s&o submetidas a algum
tipe de controle que permita aferir sua qualidade?

cODIGO: 405° = - . - ~° _ RESPOSTA: SIM

Quanto a distribuigdo do material escolar, & baixado em ficha de estoque, e assinada pelo retirante
especificando o destino dos mesmos?




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL

RUA. GUILHERME SILVA
CNPJ: 45.352.267/0001-86 AGOSTO/2016

DATA: 25/04/2017 Page 11 of 13

PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNO
PREFEITURA DE PONTAL

RELATORIO DA REVISAO ANALITICA EXECUTADA NO{A) Saude, DE ACORDO COM O PLANO ANUAL
DE CONTROLE INTERNO,

- AGAO GOVERNAMENTAL
‘CODIGO: 510 N © . RESPOSTA: SIM -

A Secretaria Municipal de Saude possui meio de transporte para deslocamento de pacientes de urgéncia e
emergéncia, cronicos e outros?

cODIGO: 511 RESPOSTA: SIM
Os programas do setor de vigilancia epidemioldgica sdo alimentados mensalmente?
coDIGO: 612 : RESPOSTA: SIM. -~ . . .ii

A secretaria municipal de satde desenvolve o programa de planejamento familiar e DST/AIDS com atividade
preventiva e educativa e com distribuic&o de métodos anticoncepcionais?

CcODIGO: 513 .-~ - _RESPOSTA: SIM. c
S&o notificados todos os casos de doengas infecto-contagiosas e outros casos de obrigagdo compulsdria e 580
fornecidos exames, medicamentos, acompanhamento em casos de necessidade?

Copbico: 514 . REsposTA- &M .
A secretaria municipal de satide cumpre as normas do ministério da savde quanto a separagao e destino final
do lixo da rede de saude?

cdblgo: 515 RESPOSTA' SIM  ~ N

A Secretaria Municipal de Saiide aderiu e est4 cumprindo as normas estabelecidas pelo ministério da saude
quanto & implantag¢éo do programa bolsa alimentagéo?

CODIGO: 516 ' : RESPOSTA: SIM .

A Secretaria Municipal de Saude respeita as normas e hierarquias estabelecidas pela secretaria de sadde
quanto aos processos de medio e aito custo encaminhados para aprovagio?

cODIGO: 517 S S .7 -RESPOSTA: SIM o _
O setor de vigilancia sanitéria fiscaliza os setores de manipulag&o de alimentos e seus trabalhadores emitindo
carteira de saade?

CODIGO: 518 R 7 RESPOSTA: SIM

O referido setor tem controle dos equipamentos obrigatorios dos veiculos, e os mesmos estio em perfeitas “
condigbes de funcicnamento?

O setor de vigilancia sanitaria tem interligac&o com o setor de tributag&o da prefeitura municipal?
coDIGO: 520 - oo .. RESPOSTAY SIM <

O setor de vigitancia sanitaria cumpre os critérios para liberagdo de alvaras sanitarios?

CODIGO: 521. B | RESPOSTA: SIM

Existem critérios para liberagdo de habite-se quanto ao sistema de esgoto?

CODIGO: 522 | o 'RESPOSTA: SIM e
O setor de vigiléncia sanitaria fiscaliza o armazenamennto, acondicionamento e a temperatura das carnes?
cODIGO: 523 . RESPOSTA:.SIM

O setor de vigilancia epidemiolégica executa e fiscaliza os programas da dengue, lia, pe, armadilhas e
zoonoses?

coDIGO: 524 . ' RESPOSTA: SIM




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL
RUA. GUILHERME SILVA

CNPJ: 45.352 267/0001-86 AGOSTO/2016
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PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNO
PREFEITURA DE PONTAL

RELATORIO DA REVISAO ANALITICA EXECUTADA NO(A) Saude, DE ACORDO COM O PLANO ANUAL
DE CONTROLE INTERNOQ.

- AGAO GOVERNAMENTAL
O setor de vigiléncia sanitaria realiza blits em parcerias com outros org&os ou individualmente?

-CODIGO: 525 . : . RESPOSTA: SIM
O setor de vigilancia sanitaria fiscaliza e controla os geradores do lixo da satude?
cODIGO: 526 : - RESPOSTA: SIM

O setor de vigitancia sanitaria realiza campanhas preventivas e educativas sobre cuidados com agua, uso de
cloro, limpeza de caixas d'agua e outros?
cépieo: 527 - . - - RESPOSTA:.SM. .

O setor de vigilancia sanitaria fiscaliza os setores de manipulagfio de alimentos e seus trabalhadores, emitindo
carteira de saude?

O setor de vigilancia sanitaria solicita a analise de 4gua dos produtores de hortifrutigranjeiros e similares?
CODIGO: 529 o . . 'RESPOSTA: ‘SIM - :

O setor de vigilancia sanitaria realiza palestras educativas e exige uniforme adequado aos manipuladores de
alimentos?

coDIGO: 530 - . . . _ RESPOSTA: 8IM . .~ = .~
A Secretaria Municipal de Salde tem profissional habilitado para o servigo de farmacia?
cobiGo: 631 . . . .. RESPOSTA: SIM ~ - . o

A Secretaria Municipal de Saude possui um sistema de armazenamento em condigdes adequadas e faz
controle de estoque no setor de farmacia?

CODIGO: 832 . . . . . - " " RESPOSTA: SIM DR
A secretaria municipal de saiide possui critérios para distribuicso de medicamentos aos pacientes?

A Secretaria Municipal de Salde possui registro do controle da temperatura de medicamentos que precisem
ficar em refrigerador?

CODIGO: 534 o | | _ RESPOSTA: SIM.-

A Secretaria Municipal de Sadde mantém prontuério com ficha clinica e ambulatorial de todos os pacientes
atendidos?

CODIGO: 535 R RESPOSTA: SIM L
A Secretaria Municipal de Salde faz levantamento do nimero de atendimentos e procedimentos em todas as
unidades de saude para elaboragao de relatérios mensais?

CODIGO: 536 o ' RESPOSTA: SIM .

A Secretaria Municipai de Satde através do setor de controle e avaliago verifica os dados e indices
levantados por todas as unidades sanitérias para posteriores reunides com equipe multidisciplinar para a
melhoria das atividades desenvolvidas pela mesma?

cODIGO: 837 e e RESPOSTANSIMG o o o T
A Secretaria Municipal de Satde mantém arquivo dos processos administrativos, gerenciais e de tomada de
decisQes institucionais (atas de diretoria, registros de reunides ou outros procedimentos de documentagéo)?

CODIGO: 638 . - "RESPOSTA. SIM




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL
RUA. GUILHERME SILVA
CNPJ: 45,352.267/0001-86 AGOSTO/2016

DATA: 25/04/2017 Page 13 of 13

PROGRAMA DE TRABALHO DO CONTROLE INTERNO
PREFEITURA DE PONTAL

RELATORIO DA REVISAQO ANALITICA EXECUTADA NO({A) Saude, DE ACORDO COM O PLANO ANUAL
DE CONTROLE INTERNO.

- AGAO GOVERNAMENTAL

O setor tem planejado, organizado, executado e controlado as atividades do setor e a politica de sadde do
municipio, desenvolvendo agdes preventivas, assistenciais e de promogao a saude, dentro das diretrizes do
sistema Unico de saude e do que preconiza a lei?

CODIGO: 539 o . - - RESPOSTA: SIM_

O setor viabiliza as atividades do laboratério de patologia e da central sorolégica, otimizando seus recursos
tecnicos € humanos no sentido da maxima eficigncia?

CODIGO: 540 . R T RESPOSTA: SlM . & "
O setor vem desenvolvendo, as atividades de vigilancia epidemioclégica mantendo estreita articulagéo com as
demais instancias do sistema Ginico de saude, especialmente existe um controle sobre o fluxo, destino e
suprimento de medicamentos basicos as unidades sanitarias?

CODIGO: 541 B . 7" RESPOSTA: SIM.

Os auxilios a pessoas carentes para deslocamento a outros municipios, visando o atendimento médico
especializado ¢ procedido mediante lei autorizativa disciplinando a triagem dos beneficiarios, meios de
locomogéo, valores concedidos, orgéo responsaveis pelo controle e fonte dos recursos?

copiGo: 842 ~ RESPOSTA: SIM

As despesas efetuadas na drea de saude, est8o de acordo com o plano municipal da salde, elaborado pelo
conselho municipal da saade?

CODIGO: 543 - .. - . .. RESPOSTA: SIM

O setor administrativo e financeiro, acompanha e confere os gastos com a sadde, especialmente no sentido de
dar exato cumprimento aos percentuais minimos destinados a saide?

cODIGO: 844~ ResposTA SM. .

O setor controla, no que couber, o setor de pessocal da secretaria (satide), mantendo atualizados os registros
competentes, em articulagao com o departamento de recursos humanos da secretaria da administrago?




Rua Guilherme Silva, 337
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MUNICIPIO DE PONTAL - SP

Ensino Exercicic: 2016

Anexo IX

Periado: 01/05/2016 até 31/08/2016

Quadro Resumo da Aplicagdo Em Educacao R$ 1
Receitas e Aplicagdes Minimas
RECEITAS DE IMPOSTOS Valor FUNDEF Valor
Impostos Proprios 6.185.349,19 Saldo de Exer Anteriores 0,00
Transferéncias Constitucionais 33.509.624,18 Aplicagdes Financeiras 0,00
Total da Receita de Impostos 30.694.973,37 Total do FUNDEF 0,00
CONSTITUIGAQ FEDERAL Valor LEI N°® 8424, de 24/12/96 Valor
Aplicagao mimima de 25% das Receitas de 9.923.743,34 Magistério - minimo de 60% 0,00
Impostos, conforme atigo 212 Total - 100% dos recursos 0,00
FUNDEB Valor RECURSOS VINCULADQS Valor
Transferéncias do Exercicia 12.564.078,71 Recebidos no Exercicio 3.303.784,83
Aplicagoes Financeiras 155.212,52 Salda de Exer Anteriores 391.942,55
Total do FUNDEB 12.718.291,23 Total de Rec. Vinculados 3.695.727,38
APLICACAO TOTAL DE 100% Eventual saldo ndo aplicade

LEl N° 11.494, DE 20/06/07 Valor devera ser aplicado no exercicio seguinte
Magistério - art. 22 - minimo 60% 7.631.574.74
Aplicagdo total - art.21, §2° - minima de 95% 12.083.326,67
Recursos Proprios - Ed. Basica Empenhado % Ligquidado % Pago %
Recursos Préprios - Ed. Béasica 9.773.440,04 2463 % 9.507.001,49 2395 % 8.965.511,92 22,59 %
FUNDEB Empenhado % Liquidado % Pago %
Magistério 11.499.020,98 90,41 % 11.003.833,18 86,51 % 9.042.164,27 7109 %
Qutras 1.306.965,25 10,28 % 788.267,27 6,20 % 684.529,51 5138 %
Total 12.805.986,23 100,68 % 11.782.100,45 92,71 % 9.726.693,78 76,47 %
FUNDEF EXERC.ANTERIORES Empenhado % Liquidado % Pago %
Magistério 0,00 0,00 % .00 0,00 % 0,00 0,00 %
Total 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %
OUTRAS VINCULAGOES Empenhado % Liquidado % Pago %
OUTRAS VINCULACOES 3.696.001,66 100,01 % 2.507.679,18 67,85 % 2.177.040,65 58,91 %
Quadro Resumo da Aplicago Em Educagio Receitas e Aplicagdes Minimas - (Layout de acordo com Quadro 9 - AUDESP) - Planilha - Vers#a 2016) Page 1 of 1



MUNICIPIO DE PONTAL - SP

Rua Guilherme Silva, 337 Exercicio:
45352267/Q0001-86

APLICAGCAO NA SAUDE - EXERCICIO DE - 2016
PERIODO DE 01/05/2016 ATE 31/08/2016

2016

Cod Receita

Especificagdo

IMPOSTOS
IMPOSTC SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL URBANA
IMFOSTCO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL URBANA
RETIDOS NAS FONTES
RETIDOS NAS FONTES - CUTROS RENDIMENTOS
IMP.S/TRANSM.INTER VIVOS-BENS MOVEIS E DIREIT.SOBRE IMOVEIS
153

RECEITA DA DIVIDA ATIVA DE IMPOSTOS
RECEITA DA DiVIDA ATIVA DO IPTU
RECEITA DA DiVIDA ATIVA DO ITBI
RECEITA DA DIVIDA ATIVA DO IS8

TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS LEGAIS DA UNIAQ
COTA-PARTE FPM
1% DO FPM - EC 55
COTA-PARTE {TR

TRANSFERENCIAS CONSTITUCICNAIS LEGAIS DC ESTADO
COTA-PARTE DO ICMS
COTA-PARTE DO IPVA
COTA-PARTE DO IPI SOBRE EXPORTAGAO

Sub-Total
Aplicagdes Qbrigatbrias - 15,00%

QUTRAS RECEITAS (100%)
1325.01.03.00
1721.33.11.10
1721.33.11.31
1721.33.11.32
1721.33.11.34
1721.33.11.35
1721.33.11.36
1721.33.12.10
1721.33.12.12

PISO DE ATENGAO BASICA FIXC (PAB FiXO)
SAUDE DA FAMILIA
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

ASSISTENCIA DOMICILIAR - MELHOR EM CASA

RECEITA REMUN.DEP&S. BANC.RECUR.VINC. FNS

1.029.919,74
102.987,75
349.442 40
14.961,52
346.178,89
1.137.145,25

113.562,57
0,00
6.295,15

7.659.463 46
0.00
27.108,38

6.888.414,01
2.895.707,45
49.649,16

20.420.836,73

30.656,63
453.266,65
140.520,00
121.680,00

PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALID/ 110.500,00

150.000,00

INCENTIVO ADICIONAL AQ PROGRAMA AGENTES COM 0,00
LIMITE FINANCEIRC DE MAC AMBULATORIAL E HOSPI 535.062,55
SAMU - SERVICC DE ATENDIMENTQ MOVEL DE URGE  87.676,00

1721.33.12.13 TETO MUNIC!PAL REDE SAUDE MENTAL 3.847,60
1721.33.12.15 FAEC - CIRURGIAS ELETIVAS COMPONENTE 1,1i ¢ Il 0,00
1721.33.12.16 FAEH AlH - CIRURGIA OROFAGIL 1.365,20
1721.33.12.17 FAEC - CIRURGIAS ELETIVAS COMPONENTE UNICO 0,00
1721.33.13.07 INCENTIVOS PONTUAIS PARA ACOES DE SERVICOSC  14.207.97
1721.33.13.08 PISO FIXO DE VIGILANCIA EM SAUDE (PFVS) 22.430,17
1721.33.13.21 PISO FIXO DE VIGILANCIA SANITARIA PARTE - FNS (P 9.731,31
1721.33.13.22 FORTALEC. DE POL. AFETAS A ATUACAO DA ESTRATE  4.715.10
1721.33.13.23 ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR - ACE - 85.733,70
1721.33.13.24 PISO FIXO DE VIGILANGIA SANITARIA - PARTE ANVISA  1.250.72
1721.33.13.25 INC. ADIC. ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTA  51.054,90
1721.33.13.26 INC. ADIC. FORT. POL. AFETAS A ATUAGCAO DAESTRA  1.368,80

1721.33.13.27
1721.33.14.10
1722.33.00.02
1722.33.00.03

SORRIA SP
CONVENIO COP

PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DAS AGOES DE VIG Ef 0,00
COMPONENTE BASICO DA ASSISTENCIA FARMACEUT

41.739,24
0,00
0,00

310.679,10
24.611,90
331.515,66
11.443,13
255.794,77
1.316.114,05

188.860,26
0,00
268.003,80

8.193.394,79
0,00
1.208,60

7.138.562,50
743.179,82
43.563,73

2367438
362.613,32
98.260,00
141.860,00
86.700,00
400.000,00
g,00
645,852, 44
87.876,00
3.847.80
13.553,60
0.00
8.401,68
0,00
18.034,28
11.749,38
2.180,10
80.917 20
0,00
20.225,30
4.258.80
0,00
52.174,05
18.000,00
255.113,78

Pagina 1

1.340.598,84
127.789,65
680.958,06
26.404,65
601.973,66
2.453.259,30

303.5612,83
0,00
274.298,95

15.852.858,25
0,00
2831798

14.027.976,51
3.438.887 27
83.212,89

38.250.058 84

54.331,01
815.879,97
238.780,00
263.640,00
197.200,00
$50.000,00

0,00
1.280.914,99
175.352,00
7.685,20
13.553,60
1.365,20
8.401,68

14.207.97

41.464 45

21.480,89

£.80520
166.650,90
1.250,72
71.284,20
5.627.70
0,06

93.913.29

18.000,00
265.113,78



1722.33.00.05
1722.33.00.06
1722.33.00.07
1722.33.00.08
2421.01.00.02
2421.01.00.03
2471.01.00.01

MUNICIPIO DE PONTAL - SP

Rua Guilherme Silva, 337 Exearcicio:
45352267/0001-86

APLICAGAO NA SAUDE - EXERCICIO DE - 2016
PERIODO DE 01/05/2016 ATE 31/08/2016

2018

Especificagio
PAB ESTADUAL
GLICEMIA

DOSE CERTA
AEDES AEGYPTI
QUALIS UBS

Saldo Anterio
133.839,25
0,00
0.00
0,00
0,00

ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVIGOS DE ATENGA  §1.930,00

AMPLIAGAC DO AMBITO DO PROGRAMA DE REQUALIF
IMPLANTAGAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Sub Total
TOTAL

0,00
0,00

2.092.575,689

5.1565.701,40

Pagina 2

PERICDO

119.878,50
10.264,00
29.370.00
§5.320,00

0.00
0,00
0,00
0,00

153.717,75
10.264,00
29.370,00
55.320,00

0,00
91.930,00
0,00
0,00

2.551.028,41
5.375.411,73 10.531.113.13

4.643.604,30



MUNICIPIO DE PONTAL - SP

Rua Guilherme Silva, 337 Exercicio: 2016
45352267/0001-86
APLICAGAO NA SAUDE - EXERCICIO DE - 2016 Pagina 3

PERIODO DE 01/05/2016 ATE 31/08/2016

Ced Receita Especificacio Saldo Anterior PERIODO TOTAL
DESPESASCOMSAUDE . Hauoapa .
Categoria/Funcional Especificagio Saldo Anterior PERIODO TOTAL
3.1.80.11.01 VENCIMENTOS E SALARIOS 2.213.212,29 2.329.792 82 4.543.005,11
3.1.80.11.43 13° SALARIO 164.333,85 165.662,78 326.596,63
3.1.90.11.60 REMUNERAGAO DOS AGENTES POLITICOS 17.794.86 23.726,48 41.521,34
3.1.90.13.01 FGTS 157.419,19 161.890,63 319.309,82
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 483.243,03 527.805,65 1.011.048,68
3.4.90.92.01 ATIVC - PESSOAL CIVIL 25.114,39 2260114 47.715,53
3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS 465.000,00 467.542,70 932.542,70
3.3.90.14.14 DIARIAS NO PAIS 0,00 360,00 360,00
3.3.90.30.01 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AUTOMOT 45.476,36 52.059,39 101.535,75
3.3.90.30.04 GAS ENGARRAFADO 8.111,07 11.925,30 20.036,37
3.3.80.30.06 ALIMENTOS PARA ANIMAIS 3.554,48 4.092,50 7.646 .98
3.3.90.30.07 GENEROS DE ALIMENTAGAQ 5.988,10 12.723,37 18.711 47
3.3.80.30.08 MATERIAL FARMACOLOGICO 105.831,33 149.891,55 255.722,88
3.3.90.30.10 MATERIAL ODONTOLOGICO 16.920,25 2.495,00 19.415,25
3.3.90.30.11 MATERIAL QUIMICO 8.416,00 1.726,00 10.142,00
3.3.90.30.16 MATERIAL DE EXPEDIENTE 11.566,45 7.557,50 19.143,95
3.3.90.30.17 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS 0,00 608,00 608,00
3.3.80.30.18 MATERIAIS E MEDICAMENTOS PARA USO VET 0,00 239,75 239,75
3.3.80.30.1¢ MATER!AL DE ACONDICIONAMENTO E EMBAL, 0,00 354,00 354,00
3.3.90.30 21 MATERIAL DE COPA E COZINHA 1.737,80 3.430,00 5.167,80
3.3.90.30.22 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGI 9.151,96 18.426,23 27.581,19
3.3.80.30.23 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS 1.707.00 0,00 1.707,00
3.3.90.30.24 MATERIAL PARA MANUTENGAOQ DE BENS MG 0,00 6.980,55 6.980,55
3.3.90.30.26 MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO 3.767,25 18.510,74 22,277,989
3.3.90.30.36 MATERIAL HOSPITALAR 57.018,09 17.986,28 75.004,37
3.3.90.30.39 MATERIAL PARA MANUTENGAO DE VEICULOS 18.196,77 26.960,81 45.157,58
3.3.90.30.42 FERRAMENTAS 0.00 469,33 469,33
3.3.80.30.99 QUTROS MATERIALS DE CONSUMO 3.495,72 5.244 51 8.740,23
3.3.90.32.00 Material, Bem ou Servigo para Distribuic4o Gratuit 25.380,30 22.573.55 47.953 85
3.3.90.33.98 OUTRAS DESPESAS COM LOCOMOGAD 4.747 00 8.070,00 12.817.00
3.3.90.36 .07 ESTAGIARIOS 1.700,00 0,00 1.700,00
3.3.90.36.15 LOCAGAO DE IMOVEIS 2504308 32.304,62 57.348,60
3.3.90.36.30 SERVIGCOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS 0,00 0,00 0,00
3.3.90.36.42 JURCS 0,00 131,53 131,53
3.3.90.36.99 OUTROS SERVIGOS DE PESSOA FISICA 54.522,76 31.951,84 86.474,60
3.3.90.39.05 SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.07 DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS- EN 0,00 0,00 0,00
3.3.90.38.11 LOCAGAO DE SOFTWARES 9.600,00 2.400,00 12.000,00
3.3.90.39.12 LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0,00
3.3.90.39.16 MANUTENGAO E CONSERVAGAG OE BENS IM 4.737,00 17.380,86 22.117,96
3.3.90.30.17 MANUTENGCAO E CONSERVAGAD DE MAQUINY 21.000,00 24.480,00 45.480,00
3.3.90.39.19 MANUTENGAQ E CONSERVAGAO DE VEICULD 13.000,01 16.325,00 29.325M
3.3.90.39.20 MANUTENGAC E CONSERVAGAO DE BENS MC¢ 1.370,00 0,00 1.370,00
3.3.90.39.43 SERVICOS DE ENERGIA ELETRICA 37.448,54 35.981,87 73.430,41

3.3.90.39.44 SERVICOS DE AGUA E ESGOTO 447 81 1.983.41 243132



Cod Receita

3.3.90.39.50
3.3.90.39.58
3.3.90.39.59
3.3.90.39.63
3.3.90.39.69
3.3.80.39.78

3.3.90.39.79
3.3.80.39.80
3.3.90.39.83
3.3.90.39.88
3.3.90.39.90
3.3.90.39.97
3.3.90.39.99
3.3.90.46.01

4.4.90.51.89
4.4.90.52.08
4.4.90.52.12
4.4.90.52.35
4.4.90.52.42
4.4.90.52.99

MUNICIPIO DE PONTAL - SP

Rua Guilherme Siiva, 337

Exercicio. 2016

45352267/0001-86

APLICAGAO NA SAUDE - EXERCICIO DE - 2016
PERIODO DE 01/05/2016 ATE 31/08/2016

SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES
SERVICOS DE AUDIO, VIDEDQ E FOTO
SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS
SEGUROS EM GERAL

LIMPEZA E CONSERVAGAQ

SERVICO DE APCIO ADMINISTRATIVO, TECNIC
HOSPEDAGENS

SERVIGOS DE COPIAS E REPRODUGAO DE DC
SERVICOS DE PUBLICIDADE £ PROPAGANDA
SERVIGOS DE PUBLICIDADE LEGAL
DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTOQ
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRGCS - PESSOA
INDENIZAGAD AUXILIO ALIMENTAGAO
OUTRAS OBRAS E INSTALACOES
APARELHOS, EQUIPAMENTOS, UTENSILIOS M
APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS
EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DA
MOBILIARIO EM GERAL

OUTROS MATERIAIS PERMANENTES

Total da Despesa

Resumo:

26.606,14
0,00
2.473,70
0,00

0,00

0.00

0,00

0,00
879,00
2.660,94
2.292.20
414.095,56
108.308,20
175.305,31
0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

- Recursos de Auxilios, Subvenc e Contrib2.082.575,89

= Valor Liquido Aplicado

4.579.603,70

Pontal, 31 de agosto de 2016

ANDRE LUIS CARNEIRC

PREFEITC MUNICIPAL

CONTADOR

" 22 43

27 687,94
668,80
7.643,90
2.718.90
600,00
0,00

0,00

0,00
1.746,00
5.444 .55
229220
353.099,43
116.088,11
71.226,00
3.857.00
0,00

0,00
2.795,00
0,00

-2.551.028,41
4.546.019,44

24,14

Pagina 4

4175.005,93
54.294,08
668,90
10.117 60
2.718,80
600,00
0.00
0,00
0,00
262500
8.114,49
4.584,40
767.194,99
225.387.31
246.531,31
3.857,00
0,00
0,00
2.795,00
0,00

13.769.227 44

-4.6543.604,30
8.125.623,14




MUNICIPIO DE PONTAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA '
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCKO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
1de2 PERIODO: Janeiro a Agosto 2016/BIMESTRE Julho - Agosto

LEF, Arl. 48 - Ancxo 14 RS 1

BALANCO ORGCAMENTARIO - RECEITAS

Até o Bimestre
RECEITAS -
Previsio Inicial da Receila 91.118.400,00
Previs3o Atualizada da Receita 91.118.400,00
Receitas Realizadas 92.982.491,00
Deficit Orgamentirio 0,00
_Saldos de Exercicios Anteriores{Utilizados para Créditos Adicionais) - _ _ R |_2462.639.27
BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS Até o Rimestre
DESPESAS .
Datagdo Inicial 91.118.400,00
Créditos Adicionais 3.396.770,97
Dotagiio Atahzada 94 515.176,97
Despesas Empenhadas 85.045.013, 40
Despesas Liquidadas 84,101 467,79
Despesas Pagas 79.165.973.89

_Superavit Orgamentario

388102321

DESPESAS POR FUNGCAQ / SUBFUNGAC

Até o Bimesire
Diespesas Empenhadas £5.048.013 40
Despesas Liquidadas ) ] . . B 3410146779
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bi

Receua Corrente Liguida

88.058.336,1%

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Até o Bimestre
Regime Geral de Previdéncia Social ) :
Receitas Previdencidrias Realizadas ([) 0.00
Despesas Previdencidrias Liquidadas (11} 0,00
Resultade Previdenciario (111={1-11} 000
Regime Proprio de Previdéneia dos Servidores -
Receitas Previdencianas Realizadas {1V} 0,00
Despesas Previdencirias Liquidadas (V) 0,00
Resultado Previdencidno (V={1V-V} L B 000
Meta Fixada no Resultada % em Relagio
P Anexo de Metas i
RESULTADO NOMINAL E PRIMARIO e Apurado até # Meta
Fiscais da LDOQ o Bimestre
. @ (v) (bl2)
Resaltado Notminal 344247100 -2.945 240,04 0,00
_Result_a__d_o_ Primare o ) ) ) _ 3.442.471,00 14.557 8930 427,89

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1853], MUNICIPIO DE PONTAL, Datahora da emmissao: 25/abri2017 15h ¢ 48m° T "7 Portaria N° 553 de 2014



MUNICIPIO DE PONTAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2de2 PERIODOQ: Janeiro a Agosto 2016/BIMESTRE Julho - Agosto

LRF, Art. 48 — Anexo 14

MOVIMENTACAO DOS RESTOS A PAGAR

RS 1
Inscricfio Cancelamento Pagamento Saldo
Até o Bimestre  Até o Bimestre a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSA!;OS

14.184.096,50

-205.225,59 8.283.729.31 5.695.141,60

Poder Executiva 14.184,096,50 -205.225,59 8.283.72% 31 5.695.141,60
Poder Legistativo 0,00 0,00 0,00 0.00
Poder Judicidnio 0,00 0,00 0,00 0.00
Ministério Piblico 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAQ-PROCESSADOS 1.413.013,00 -557.426,13 82172831 33.858,56
Poder Executivo 1.413.013,00 -557.426,13 821.728.31 33.858,56
Poder Legislativo 0,00 0,00 006 0,00
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 000 0,00
TOTAL L _ o 15.597.109.50 -762.651,72 9.105.457,62 5.729.000,16
Valor Apurade Limites Censtitucionais Anuais
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING - MDE aéoBimestre o N imo & Aplicar o % Aplicado até o Bimestre.
Exercicic
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos em MDE 14.159.265,95 2500 22,84
MEI'_II'IE Anual de 60% do FUNDER, R agldo do :’ gisté |o com Educagdo Infantil ¢ Fund ]7_084_533.?_2__ o 60,00 _ _ 84,71
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado até o Bimestre  Salde Nio Realizado
Receila de Operagio de Crédito 0,00 0,00
Despesa de Capital_@ﬂa_ . . 8.389.875 .96 1.971.58%,09
Exercicio em o . o . :
PROJECAOQ ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Referéncia 10° Exercicio 20" Exercicio  35° Exerclcio
Regime Propric de Previdéncia dos Servidares
Receitas Previdenctirias (I1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Drespesas Previdenciarias (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdencidrio (V1)=( V-v) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVQOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor apurado até o Bimestre Saldo Niio Realizada
Receita de Capilal Resultante da Alienagio de Ativos 28.700,00 -27.700,00
Aplicagio dos Recursos da Alienagio de Ativos _ 0,00 0,00
Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUB i - -
e SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE atf o Bimestre o n i Aplioar 10 % Aplicado até o Bimestro.
. Exercicio
Despeas com Agdes e Servigos P;'ublicc_;s de Saide executadas com recursos de imposios 20,746.929 66 15,00 34,44
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPR WValor Apurado no Exercicie Corrente

Total das Despesas / RCL(%)

000

Portaria N° 553 de 2014



MUNICIPIO DE PONTAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAOC ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
L de3 PERIODO: Janeiro a Agosto 2016/BIMESTRE Julho - Agosto
RREQ - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso 1, akmeas “a" e “b" do inciso [l ¢ § 19) ~ o ] RE |
PREVISAQ PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE %  JANAAGO2016 % | AREALIZAR
@ ® @ | © IED @
RECEITAS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIASKD —  91.118:400,00 G1T1840000 1460355901 16,03 5927165953 6505  31.846.740,47
RECEITAS CORRENTES 90.506.400,00 90,506,400,00 1460051843 16,13 58.572.964,72 64,72 3193343528
RECEITA TRIBUTARIA 7.827.000,00 7.827.000,00 1.290.066,73 16,48 579704550 7406 2.029.954,50
Impostos 7.040.000,00 7.040.000,00 1.217.486,84 1729 523099416 7430 1.809.005,84
Taxas T87.000,00 T87.000.00 72.579.89 9,22 56605134 71,93 220.948,66
Contribwicac de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 950.000,00 950.000,00 2007405 21,13 74537885 7846 204 621,15
Cantribuicoes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigio de Intervengio no Dominic Econdmico 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00
Contnibuigio de [luminagio Piblica 950.000,00 950.000,00 20072405 21,13 74537885 TBA6 204.621,15
RECEITA PATRIMONIAL 735.000,00 735.000,00 16898409 2299 59573744 B DS 139.262,56
Receitas Imobilidrias 65.000,00 65.000,00 1793069 2759 43359442 6707 21.405,58
Receitas de Valores Mabilidrios 670.000,00 670.000,00 151.053.40 22,55 55214302 8241 11785698
Receitas de Concessdes e Pennissdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagio Financeitas 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
Receita Decorvente do Direito de Exploragdo de Bens Pablic 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00
Receita da Cessdo de Direilos 0,00 0,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,090
Cutras Receitas Patamaniais 000 080 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,60
Receita da Produgdo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 2,00
Receita da Produgdo Animal e Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Oulras Receitas Agropecodnas 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 000 6,00 000 0,00 000 0,00 0,00
Receita da Industria Extrativa Minetal 0,00 0,00 0,00 0,00 000 o000 0,00
Receita da Indistria de Transionmagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Indistria de Construgdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas da Indistria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 2.902.000,00 2.502 000,00 449.026,15 1547 1.618.132,32 5576 1.283.867.68
Receita de Servigos 2.502.000,00 2.902. 000,60 44902615 1547 161813232 35576 1.283 867 68
TRANSFERENCIAS CORRENTES 75.947.400,00 75.947.400,00 11.60476745 1528 47741 682,83 6286 28.205.717.17
Transferéncias Intergovernamentais 75.711.400,00 75.711.400,00 11.604,767,45 1533 47,702.547,32 63,01 2B.008.852,68
Transferéneias de Instituigoes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 236.000,00 236.000,00 000 0,00 3913551 16,58 196864 49
Transferéncias para o Combate & Fome 0,60 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00
QUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.145.000,00 2.145 000,00 88594996 4135 207498778 9674 70.012,22
Multas e Juros de Mora 477 (00,00 477.000,00 3574B061 7494 610.639,12 128,02 «133.639,12
Indenizagdes e Restituipdes 100.000,00 10:0.000,60 2088154 20882 160.581,72 160,58 £50.581,72
Receita dza Divida Atha 1.538.000,00 1.538.000,00 49722301 3233 1195200011 7771 342799 8%
Receitas Decorrentes de Aportes Periddicos para Amortizacd 0,00 0,00 0,00 0,00 080 000 0,00
Receitas Correntes Diversas 30.000,00 30.000,00 11.364,80 3788 108 566,83 361,39 -78.566,83
RECEITAS DE CAP[T.."\L 612.000,00 612.000,00 3.040,58 0,50 698.634.81 11417 -B6.694,81
OPERACOES DE CREDITO 3,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
QOperacdes de Crédito Internas [iXui] Q.00 0,00 0,00 0,06 0,06 0,00
Operagdes de Crédito Externas 3,00 0,00 000 0,00 000 60 0,00
ALIENACAQ DE BENS 1.000,00 1,000,040 200,00 20,00 28.700,00 BT0.00 -27.700,00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 4,00 200,00 0,00 28.700.00 000 -28.700,00
Alienagio de Bens [mbveis 1.000,00 1,600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
ARMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 610.000,00 610.0600,00 000 000 658.606,30 107,97 «48.606,30
Transferéncias Inlergovemamentais 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 91.930,00 11930 -81.930 00
Transferéncias de Inslituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 600 000 0,00
Transferéncias da Exterior 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncigs de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Qutras Instit, Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
Transferéncias de Convénios 600.000,00 600.000,00 000 0,00 566.676,30 9445 3332370
Transferéncia para o Combate 4 Fome 0,60 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.000,00 1.000,00 2.840.58 284,06 11.388,51 13885 -10.338,51
Integralizagio do Capilal Social 0,00 0,00 0,00 000 0600 000 0,00
Remuneragéo das Disponibilidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Receitas de Capital Diversas ) o 1.000,00 1.000,00 2.840,58 284,06 11.388,51 .138385 «i0.388,51
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (I} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Reccita de I'.:_()nlrilbuigﬁes 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Pamimonial 0,00 0,00 0,00 000 0,00 080 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 600 0,00 000 0,00 0,00
Citras Receltas Comentes 0,00 4,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0.00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (II)=(+1) 91.118.400,00 SL1184D000  14.603.559.01 16,03 59.271.659,53 6505  31.846.74047

FONTE: SCPI - Contabilidade |8.21.16.1853], MUNICIPIO DE PONTAL, Dat/hora da emissao: 257abr72017 15h & S0m




MUNICIPIO DE PONTAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2de3 PERIODO: Janeiro a Agosto 2016/BIMESTRE Julho - Agosto
RREO - ANEXO 1 (LRF. Ant 2, inciso 1. slineas "a” e *b" doincisa li e § 1) . _ } el RS 1
PREVISAQ PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % __ JANAAGO2016 % | AREALIZAR
(a) (b} [ (bla) | (<} l {cfa) (a-c)
DPERACOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO {IV) oo 0,00 000 0,00 600 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Intemas 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 .00
Miobilidria 0.00 0,00 000 0,00 008 0,00 0.00
Contratual 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00
Operagdes de Crédite Exiernas 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comtratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
SL‘]BTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (JI1+1V) $1,118.400,00 91.118.400,00 14.603.559,01 16,03 5927165953 6505 31.846,740,47
DEFICIT (V1)
TOTAL (VI = [\.HV‘I) 91.118.460,00 91.118.400,00 14.603.559,01 16,03 5927165953 65,05 31.846.740,47
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS F 0,00 2.462.639 27
Superavit Financeire 000 2462.639.27
Reabertura de Créditos Adicionals _0.00 8,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [$.21.16.1853), MUNICIPIC DE PONTAL, Data/hora da emissio: 25/ab2017 15h ¢ SOm™




MUNICIPIU DE PONTAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA '

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
3de3 PERIODO: Janeiro a Agosto 2016/BIMESTRE Julho - Agosto
RREQ - ANEXO t (LRF, Art. 52, inciso [ alineas 2" ¢ “b™ do incise 1 ¢ § 1%) RS 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS | TNSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA PAGAS ATE RESTOS A
DESPESAS BIMESTRE  |JAN A AGO 2016 BIMESTRE | JAN A AGD 2016 OBIMESTRE | PAGAR NAO
PROCESSADOS?
(d) (e} ) {g) = (c-h) M) ()= {e-h} 0 )

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIASYVII) TSI 11840000 9422621087 1082169831 6560812514 2861808573 1416995708  54.833848,90 19302361,97 4773175180 9,00

DESPESAS CORRENTES 82.791.740,00 84.218.385,15 10.394.956,34 57.768.966,18 2644941997 12.368.424,64 48.548.647,58 I5.660.738,57  41.763.474.83 0,00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIALS 46,.250.034,00 46.230.323,43 6.801.942 50 29.545454.92 16.684 868,51 7.437.001 46 29.042.004,16 17.18831627 2395385627 0,00

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 200.000,00 198.000,00 0,00 000 198.000,00 0,00 0,00 198.000,00 000 0,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 36.341.706,00 37.790.062,72 3.593.006,84 28223.501,26 9,566,551 46 4.931423,18 19.506.643.42 1828341930  17.R09.618,56 0,00

DESPESAS DE CAPITAL £.094.660,00 9.823.824,72 42674197 7.839.158,96 198466576 1.801.532,44 6.285.201,32 3.538.623.40 5.968.276.97 0,00

INVESTIMENTOS 1.894.660,00 3.578.824,72 431.679,49 1611.235.26 1967589 46 700.920,81 1.253.884.61 2.324.940,11 1.198.140,0 0,00

INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00 0,00

AMORTIZACAO DA DIVIDA 6.200.000,00 6.245 000,00 -4.937.52 £.227.923,70 17.076,30 1.100.611,63 5.031.316.71 1.213.683,29 4.770.136,96 0,00

RESERVA DE CONTINGENCIA 232.000,00 184.000,00 0,00 0,00 184.000,00 0,00 0,00 184 060,00 000 0,00

RESERVA DO RPPS ) _ 0,00 000 B0 000 0,00 000 000 000 000 0,00

_DESPESAS (INTRA-ORGCAMENTARIASYIX) o 000 000 000 000 080 0,00 000 o ego 000

_SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIII+IX) o 9111840000 9422621087 1082169831 6560812514 2861808573 14.169.057,08 54.833.848.90 3939236197 47.731.75180 0,00

AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTQ (XI) 0,00 0,00 0,00 0.0¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras Dividas 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortizagio da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida Mabifidria .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.60

Outras Dividas ) N 000 o0 000 000 0,00 0,00 000 0o 000 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XID={X+X1) 91.118.400,00 94.226.210,87 10.821.69831 6560812514 28.618.085,73 14.169.957,08 5483384800 3939236197  4773LISLE0 000
_SUPERAVIT (XI) i . o _ — 4437 810,63 - — .

TOTAL (XIV}=(X11 + XIIT) 9111840000 9422621087  10.821.69831 _ 6560812514 14.169.957.08 59.271.659,53 41.731.751,80 0,00

FONTE: SCPI - Comabilidade [8.21.16.1853], MUNICIPIO DE PONTAL, Datahora da emissdo: 25/abr/2017 15h & 50m"



MUNICIPIO DE PONTAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: ATE O 2° QUADRIMESTRE DE 2016

LRF, ant 48— Anexo 6

RS |

RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE O BIMESTRE
Regeita Corrente Liguida 88.058.336,19
DESPESA COM PESSOAL
Despesa Total com Pessoal - DTP 44.932.313.53 51,03
Limite Maximo{Incisos 111 ¢ 111, an. 20 da LRF} 48.466.496,23 53,04
Limite Prudencial {§ iinice, art. 22 da LRF) 46.043.171,42 52,29
DivizA CONSOLTDADA
Divida Consolidada Liguda 19,783 336,47 2247
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 105,670,003 43 120,60
GARANTIAS DE VALORES
Total das Garanlias 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugiic do Senado Federal 19.372 833,96 22,00
OPERAGOES DE CREDITO
Operagoes de Crédito Intemas e Externas 11.725,58 061
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00
Limite Definide p/ Senado Federa! para Op. de Crédito Intemas ¢ Externas 14.089 333,79 16,00
Limite Definido p/ Senado Federal para Op. de Crédito por Antec. da Receila 6.164.083.53 7,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1853], MUNICIPIO DE PONTAL, Data/hora da emissdo: 25/abr/2017 15h & $3m"



Pontal - PODER EXECUTIVO

MUNICIPIO DE PONTAL - SP
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESAS COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
Analise de Despesa com Pessoal - Més Ref: 8 - Agosto

RGF - ANEXOQ 1 (LRF, an. 55, inciso [, alinea "a”) k51
DESPESAS EXECUTADAS (alimos 12 meses) TOTﬂl;z
i
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS tneses)
SET/2015 | OUT2015 I NOV2015 | DEZ/2015 | JANSRO16 I FEV/2016 I MAR/2016 l ABR/2016 | MAILR016 | JUNA20LE | JULS206 I AGOR06 @

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (7} 1.483 091,89 338080307 3.254.338.23 6. 10K.312.79 3.499 680,44 31.026.952,20 320545643 4183 506,30 1353534802 31,650 651,50 359259706 3646447 93] 4467327586

Pessoal Ativo 3 408 336,96 329967877 3.261.805591 5.991.21%,26 3401 t98,5% 915925 342290192 4 080, T, 34 3 448.130,48 3.550.640,42 3 505.571,36 1558.%66,75] 431.552.086.99

Pessoat Inalive ¢ Penstonistas 17 657,83 1795313 17.263 %3 34.527 66 17 631,83 17.631,83 17.631,83 23 386,44 19.070,49 19.070,49 10.070,45 19.070,4% 239.966,54

Qulras desp pessoal dec des de wisagio (PASEP) 62 097,10 7226097 75 268,49 T4.566.87 £0.850,02 95 343,14 64,922 68 1935952 63 142,08 T1 940,59 £7.95521 68 510,69 88122233
DESPESAS NAD COMPUTADAS (art 19, § 1% da LRF) (11} 0,00 0,60 0,00 0.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 .00 0,00

Indenizagdes por Demissho ¢ Incentives & Demigslo Voluntaria 0,00 0,00 G,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00] 0.00

Decomenies Decisio Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Exercivios Anteriorss {00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 004 0,00 Q.00 0,00 0,00

Inativos e Pensionistas com Recursos Yinculados 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 3,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (111 = (1-11) 3 48809189 138980307 135433823 & 10031279 3.499 68044 302695220 320545643 4 183,506,130 353534802 3.550.651,50 3.592.597.00 364644793 4467327586

APURACAC DO CUMPRIMENTO [0 LIMITE LEGAL VALOR l% SOBRE RCL I

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) R5.058.336,19 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (¥} = {111s+1Th} 44 673.275,86 %N
LIMITE MAXIMO (VI} (incisos 1, [T ¢ 11T, an. 20 da LRF) 47.551.508,54 .00
LIMITE PRUDENCIAL (11} = (0,85 x VI} {paragrafa inico do ani.22 da LKF) 45.173.926.47 51,30
LIMITE DE ALERTA (VI{1) ~ (0,90 x ¥1) {incisa 11 da § 1° do ant.59 da LRF) 42796 351,39 48,60

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas exccutadas. No encerramento do exercicio, as despesas nio liquidadas inscritas em reslos a pagar ndo-processados sio 1ambém consideradas executadas.
Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas nio liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nio-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga inciso I do art. 35 da Lei 4.320/64
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4 - PARECER DO AGENTE DE CONTROLE INTERNO

O Controle Interno do Municipio acompanha a Gesto Fiscal que trata da
fiscalizacdio contabil, financeira, ¢ orgamentdria, agSes quanto & verificagdo de
procedimentos operacionais, examinando especialmente quanto ao atendimento dos
principios constitucionais, quanto & legalidade, moralidade, impessoalidade e
eficiéncia dos atos de gestéo.

Acompanhamos os trabalhos dos setores internos da Prefeitura Municipal de
Pontal que integram o sistema de controle interno ¢ elaboramos o nosso relatorio
semestral dando maior énfase a aspectos ¢ informagdes contidas nas
demonstragdes or¢amentdrias e contdbeis, e os procedimentos operacionais
efetuados no dia a dia pelos funcionarios municipais, porém, destacamos que:

A responsabilidade pelo sistema de controle cabe a administragiio, nos
termos da Constituicio da Republica, Aris. 31 € 74;

A responsabilidade no controle de cada setor segue hierarquicamente cada
chefia ¢ ¢ soliddria ao auxiliar de controle interno e ao pessoal de cada
departamento que exerce cargo ou func¢fo de diregio, nos termos do que dispSe a
Constituigdo da Republica, art. 74, § 1°;

A responsabilidade do Controle Interno reside na coordenagfo téenica dos
setores € no apoio dos auxiliares de cada setor, no que se refere 4 observidncia dos
principios de controle interno, o inter-relacionamento entre os controles que
compdem o sistema, a analise do controle quanto a relagfio custo-benetficio e quanto 2
verificac8io dos controles j& constituidos.

5. CONCLUSAO

No 2° Quadrimestre de 2016, pela documentagio analisada, através de amostragem,
ndo constatamos falhas, irregularidades ou desperdicios na gestdo dos setores e dos
recursos Municipio de Pontal, Estado de S&o Paulo.

Destaca-se por fim, quanto ao trabalho da Unidade de Controle Interno,
encontra-se arquivado e disponivel para analise do Tribunal de Contas do Estado.

Pontal, 30 de setembro de 2016.

™
!

Responsiy,

Cienter André Luis
Prefeito Mun



